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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2023

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina POZNAŃ

Powiat POZNAŃ

Ulica UL. WILCZAK Nr domu 16 Nr lokalu 

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 61-623 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 618474616

Nr faksu E-mail pznowlkp@interia.pl Strona www www.pzn-wielkopolska.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-07-01

2005-01-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 63976167800000 6. Numer KRS 0000074145

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sabina Tomczak Prezes Zarządu Okręgu TAK

Magdalena Orzeszko Wiceprezes Zarządu 
Okręgu

TAK

Józef Tymek Wiceprezes Zarządu 
Okręgu

TAK

Marcin Ratajczyk Wiceprezes Zarządu 
Okręgu

TAK

Grażyna Hyla Wiceprezes Zarządu 
Okręgu

TAK

Małgorzata Szymczak Członek Zarządu TAK

Zdzisław Kurzawa Członek Zarządu TAK

Sławomir Nawrot Członek Zarządu TAK

POLSKI ZWIĄZEK NIEWIDOMYCH - OKRĘG WIELKOPOLSKI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Janina Karpińska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej Okręgu

TAK

Barbara Czapracka Wiceprezes Komisji 
Rewizyjnej Okręgu

TAK

Dariusz Waśkowiak Członek Komisji 
Rewizyjnej Okręgu

TAK

Barbara Teresa Rosińska Członek Komisji 
Rewizyjnej Okręgu

TAK

Andrzej Mieczysław Borek Członek Komisji 
Rewizyjnej Okręgu

TAK

Elżbieta Krystyna Leśniak Członek Komisji 
Rewizyjnej Okręgu

TAK

Jan Kazimierz Kotkowski Członek Komisji 
Rewizyjnej Okręgu

TAK
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Cele określone w & 9 Związek realizuje w szczególności przez rejestrację i 
przyjmowanie niewidomych w poczet członków, prowadzenie rehabilitacji 
podstawowej, leczniczej, społecznej i zawodowej niewidomych dorosłych i 
dzieci w różnych formach oraz prowadzenie własnych ośrodków leczniczo 
i szkoleniowo - rehabilitacyjnych, działania na rzecz zaopatrzenia 
niewidomych w sprzęt rehabilitacyjny, organizowanie różnych form 
działalności kulturalnej i artystycznej niewidomych, a także sportu, 
turystyki i rekreacji oraz wypoczynku dorosłych i dzieci, działania na rzecz 
wydawania podręczników szkolnych, czasopism i innych wydawnictw 
pismem punktowym, drukiem powiększonym, a także na rzecz 
zwiększenia dostępności pomocy dydaktycznych, prowadzenie 
specjalistycznych bibliotek, współdziałanie z organizacjami i instytucjami 
właściwymi w rozwiązywaniu problemów socjalno bytowych osób 
niewidomych oraz innymi  instytucjami działającymi w sferze pomocy 
społecznej, a także prowadzenie własnych poradni, domów pomocy 
społecznej, świetlic terapeutycznych, klubów samopomocowych, 
ośrodków wsparcia, środowiskowych domów samopomocy i innych 
placówek opiekuńczo-rehabilitacyjnych, warsztatów terapii zajęciowej, 
zakładów aktywności zawodowej, działania na rzecz aktywizacji 
zawodowej niewidomych, organizowanie różnych form kształcenia 
zawodowego, poradnictwo oraz pomoc w znajdowaniu zatrudnienia, 
działania na rzecz szkolenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowej 
nauczycieli, instruktorów rehabilitacji, innych osób pracujących z 
niewidomymi i na rzecz niewidomych, a także rodziców i opiekunów osób 
niewidomych, inicjowanie i opiniowanie regulacji prawnych dotyczących 
niewidomych, działalność ekspercka oraz inicjowanie i prowadzenie badań 
i prac rozwojowych z zakresu rehabilitacji, warunków życia i potrzeb 
niewidomych, organizowanie konferencji, sympozjów, konkursów, 
organizowanie indywidualnej pomocy dla członków w rozwiązywaniu 
problemów, działania na rzecz profilaktyki uzależnień, organizację i 
promocję wolontariatu oraz innych zinstytucjonalizowanie form 
wspierania, prowadzenie działalności edukacyjnej i promocyjnej na rzecz 
niewidomych z wykorzystaniem środków masowego przekazu i własnych 
publikacji oraz popularyzowanie zagadnień z zakresu profilaktyki 
zdrowotnej i ochrony narządu wzroku. Zadania określone w ust.1 są 
działalnością pożytku publicznego w rozumieniu art.4 ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
/Dz.U nr.96 poz.873 z późniejszymi zmianami /służących realizacji celów 
statutowych, na zasadach określonych w odrębnych przepisach. Rodzaj i 
zakres działalności gospodarczej prowadzonej przez poszczególne 
jednostki organizacyjne Związku  nie może naruszać współżycia 
społecznego ani negatywnie wpływać na wizerunek i prestiż Związku. 
Dochód z działalności gospodarczej jest przeznaczony na realizację celów 
statutowych. Związek realizuje swoje zadania współdziałając z innymi 
organizacjami zrzeszającymi osoby niepełnosprawne, w szczególności 
niewidome lub działającymi na rzecz niewidomych, z zakładami pracy 
zatrudniającymi niewidomych, ze stowarzyszeniami, fundacjami, 
instytucjami.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Organizowanie różnych form działalności kulturalnej i artystycznej 
niewidomych, a także sportu, turystyki i rekreacji oraz wypoczynku 
dorosłych i dzieci. 
2. Działania na rzecz wydawania podręczników szkolnych, czasopism i 
innych wydawnictw pismem punktowym, drukiem powiększonym oraz na 
innych nośnikach dostępnych dla niewidomych, a także na rzecz 
zwiększenia dostępności pomocy dydaktycznych.
3. Działania na rzecz aktywizacji zawodowej niewidomych, pomoc w 
organizowaniu się zawodowych środowisk niewidomych, organizowanie 
różnych form kształcenia i szkolenia zawodowego, poradnictwo oraz 
pomoc w znajdowaniu zatrudnienia.
4. Działania na rzecz szkolenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych 
nauczycieli, instruktorów rehabilitacji, innych osób pracujących z 
niewidomymi i na rzecz niewidomych, a także rodziców i opiekunów osób 
niewidomych.
5. Organizowanie konferencji, sympozjów, konkursów.
6. Działania na rzecz profilaktyki uzależnień.
7. Organizacja i promocja wolontariatu i innych zinstytucjonalizowanych 
form wspierania.
8. Prowadzenie działalności edukacyjnej i promocyjnej na rzecz 
niewidomych z wykorzystaniem środków masowego przekazu i własnych 
publikacji oraz popularyzowanie zagadnień z zakresu profilaktyki ochrony 
narządu wzroku.
9. Prowadzenie rehabilitacji podstawowej, leczniczej, społecznej i 
zawodowej niewidomych dorosłych i dzieci w różnych formach oraz 
prowadzenie własnych ośrodków leczniczo - szkoleniowo- 
rehabilitacyjnych.
10. Działania na rzecz zaopatrzenia niewidomych w sprzęt rehabilitacyjny, 
prowadzenie domów pomocy społecznej i innych placówek opiekuńczo-
rehabilitacyjnych.
11. Współdziałanie z organizacjami i instytucjami właściwymi w 
rozwiązywaniu problemów socjalno-bytowych osób niewidomych oraz 
prowadzenie własnych poradni świetlic terapeutycznych, klubów 
samopomocowych, ośrodków wsparcia, środowiskowych domów 
samopomocy i innych placówek opiekuńczo-rehabilitacyjnych, warsztatów 
terapii zajęciowej, zakładów aktywności zawodowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2212

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Związek zrzesza osoby niewidome i słabowidzące o których mowa w & 11 ust.2, 3 i 4 zwanej dalej niewidomymi w celu ich 
społecznej integracji, rehabilitacji wyrównywania szans a dostępie do informacji, edukacji, zatrudnienia i szeroko pojętej 
aktywności społecznej, a także w celu ochrony ich praw obywatelskich. Związek reprezentuje swoich członków wobec organów 
naczelnych państwa, administracji rządowej i samorządu terytorialnego oraz innych instytucji.
1.Rejestracja i przyjmowanie niewidomych w poczet członków.
2.Prowadzenie rehabilitacji podstawowej, leczniczej i zawodowej niewidomych dorosłych i dzieci w różnych formach oraz 
prowadzenie własnych ośrodków leczniczo - szkoleniowo rehabilitacyjnych 
3.Działania na rzecz zaopatrzenia niewidomych w sprzęt rehabilitacyjny.
4.Organizowanie różnych form działalności kulturalnej i artystycznej niewidomych, a także sportu, turystyki i rekreacji oraz 
wypoczynku dorosłych i dzieci.
5. Działania na rzecz wydawania podręczników szkolnych, czasopism i innych wydawnictw pismem punktowym, drukiem 
powiększonym oraz na innych nośnikach dostępnych dla niewidomych, a także na rzecz zwiększenia dostępności pomocy 
dydaktycznych.
6. Prowadzenie specjalistycznych bibliotek.
7. Współdziałanie z organizacjami i instytucjami właściwymi w rozwiązywaniu problemów socjalno- bytowych osób 
niewidomych oraz prowadzenie własnych poradni.
8. Działania na rzecz aktywizacji zawodowej niewidomych, pomoc w organizowaniu się zawodowych środowisk niewidomych, 
organizowanie różnych form kształcenia i szkolenia zawodowego, poradnictwo oraz pomoc w znajdowaniu zatrudnienia.
9. Działania na rzecz szkolenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych instruktorów rehabilitacji, innych osób pracujących z 
niewidomymi i na rzecz niewidomych, a także rodziców i opiekunów osób niewidomych.
10. Inicjowanie i opiniowanie regulacji prawnych dotyczących niewidomych.
11. Działalność ekspercka oraz inicjowanie i prowadzenie badań i prac rozwojowych z zakresu rehabilitacji, warunków życia i 
potrzeb niewidomych.
12. Organizacja konferencji, sympozjów, konkursów.
13. Organizowanie indywidualnej pomocy dla członków w rozwiązywaniu życiowych problemów.
14. Działania na rzecz profilaktyki uzależnień.
15. Organizacja i promocja wolontariatu i innych zinstytucjonalizowanych form wspierania.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

działalność pozostałych organizacji 
członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana 
1.organizowanie różnych form działalności 
kulturalnej i artystycznej niewidomych , a także 
sportu, turystyki i rekreacji oraz wypoczynku 
dorosłych i dzieci 2. działania na rzecz 
wydawania podręczników szkolnych, czasopism i 
innych wydawnictw pismem punktowym 
,drukiem powiększonym oraz na innych 
nośnikach dostępnych dla niewidomych, a także 
na rzecz zwiększania dostępności pomocy 
dydaktycznych 3. działania na rzecz aktywizacji 
zawodowej niewidomych ,pomoc w 
organizowaniu się zawodowych środowisk 
niewidomych, organizowanie różnych form 
kształcenia i szkolenia zawodowego, 
poradnictwo oraz pomoc w znajdowaniu 
zatrudnienia 4. działania na rzecz szkolenia i 
podnoszenia kwalifikacji zawodowych 
nauczycieli, instruktorów rehabilitacji ,innych 
osób pracujących z niewidomymi i na rzecz 
niewidomych i opiekunów osób niewidomych 5. 
organizowanie konferencji, sympozjów, 
konkursów 6.działania na rzecz profilaktyki 
uzależnień 7. organizacja i promocja 
wolontariatu i innych zinstytucjonalizowanych 
form wspierania 8. prowadzenie działalności 
edukacyjnej i promocyjnej na rzecz 
niewidomych z wykorzystaniem środków 
masowego przekazu i własnych publikacji oraz 
popularyzowanie zagadnień z zakresu 
profilaktyki ochrony narządu wzroku 9. 
prowadzenie rehabilitacji podstawowej 
,leczniczej, społecznej i zawodowej niewidomych

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

działalność pozostałych organizacji 
członkowskich, gdzie indziej 
niesklasyfikowana Związek realizuje w 
szczególności przez rejestrację i 
przyjmowanie w poczet członków 
,prowadzenie rehabilitacji podstawowej, 
leczniczej, społecznej i zawodowej 
niewidomych dorosłych i dzieci w różnych 
formach oraz prowadzenie własnych 
ośrodków leczniczo i szkoleniowych-
rehabilitacyjnych ,działania na rzecz 
zaopatrzenia niewidomych w sprzęt 
rehabilitacyjny ,organizowanie różnych 
form działalności kulturalnej i artystycznej 
niewidomych ,a także sportu, turystyki i 
rekreacji oraz wypoczynku dorosłych i 
dzieci ,działania na rzecz wydawania 
podręczników szkolnych ,czasopism i innych 
wydawnictw pismem punktowym, drukiem 
powiększonym, a także na rzecz 
zwiększenia dostępności pomocy 
dydaktycznych, prowadzenie 
specjalistycznych bibliotek, współdziałanie z 
organizacjami i instytucjami właściwymi w 
rozwiązywaniu problemów socjalno-
bytowych osób niewidomych oraz z innymi 
instytucjami działającymi w sferze pomocy 
społecznej, a także prowadzenie własnych 
poradni ,domów pomocy społecznej, 
świetlic terapeutycznych, klubów 
samopomocowych ,ośrodków wsparcia 
,środowiskowych domów samopomocy i 
innych placówek opiekuńczo-
rehabilitacyjnych, warsztatów terapii 
zajęciowej, zakładów aktywności 
zawodowej, działania na rzecz aktywizacji 
zawodowej niewidomych, organizowanie 
różnych form kształcenia zawodowego

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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57 635,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 487 511,88 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 089 284,15 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 487 511,88 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 493 157,47 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 12 235,70 zł

e) pozostałe przychody 96 379,10 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 150 794,10 zł

2.4. Z innych źródeł 393 342,47 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 9 332,86 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 42 961,13 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

2 974,62 zł

0,00 zł

344 751,21 zł

1 139 786,05 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

96 379,10 zł

54 415,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 106 011,64 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 085 429,16 zł 42 961,13 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 487 511,88 zł 0,00 zł

387 145,83 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,13 zł

0,00 zł

210 771,32 zł 42 961,13 zł

1 cele określone w & 9 Statutu PZN 42 961,13 zł

1 Środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych zostały wykorzystane na 
działalność statutową

42 961,13 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

8 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

7,50 etatów

62 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

2 212 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 856 082,02 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

856 082,02 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 110,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

462 131,80 zł

462 131,80 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 393 950,22 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 9 600,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 846 482,02 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Hilary 2023 Aktywnie i bezpiecznie na 
emeryturze

Urząd Miasta Poznania Wydział 
Zdrowia i Spraw Społecznych

60 000,00 zł

2 Informacja Bez Barier poradnictwo dla osób 
niepełnosprawnych

Urząd Miasta Poznania Wydział 
Zdrowia i Spraw Społecznych

45 000,00 zł

3 Przedsięwzięcie 
Rehabilitacyjno-Integracyjno 
- Turystyczne

Wycieczka Rehabilitacyjno-
Integracyjno - Turystyczne

Powiat Szamotulski 12 000,00 zł

4 Warsztaty usprawniająco- 
rehabilitacyjne - integracyjne

Warsztaty dla osób 
niepełnosprawnych

Miasto i Gmina Szamotuły 4 000,00 zł

5 Ośmiodniowy wyjazd do 
Świnoujścia

szkolenie z orientacji 
przestrzennej z instruktorem

Powiat Wągrowiecki 10 000,00 zł

6 Na wesoło z Białą laską Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Starosta Wągrowiecki 800,00 zł

7 Zawsze razem Pobyt integracyjno - 
rehabilitacyjny - szkoleniowy

Powiat Czarnkowsko - Trzcianecki 3 500,00 zł

8 Otwórzmy oczy Integracja przez kulturę wyjazd 
do Teatru Wielkiego w 
Poznaniu

Zarząd Powiatu Czarnkowsko - 
Trzcianeckiego

1 400,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 300,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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9 Systematyczność prowadzi 
do sukcesu

warsztaty szkoleniowe dla osób 
niepełnosprawnych

Gmina Miasta Czarnków 6 000,00 zł

10 Wyjazd do Lichenia wycieczka kulturalno - 
integracyjna

Powiat Czarnkowsko - Trzcianecki 2 500,00 zł

11 Wsparcie i Aktywizacja 
Niewidomych Seniorów

warsztaty dla osób 
niepełnosprawnych

Miasto Leszno 6 000,00 zł

12 Aktywność niewidomych - 
na plus

Warsztaty z aktywności 
społecznej i fizycznej w 
Muszynie

MOPR Leszno 5 000,00 zł

13 Zróbmy cos jeszcze Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Miasto Leszno 5 000,00 zł

14 Rehabilitacja niewidomych - 
kontynuacja

Rehabilitacja niewidomych Miasto Leszno 5 000,00 zł

15 Poznajemy Wielkopolskę Rehabilitacja osób 
niepełnosprawnych

Gmina Miejska Kościan 1 500,00 zł

16 Być zdrowym jak ryba Wyjazd integracyjno - 
rehabilitacyjny

Gmina Miejska Kościan 2 000,00 zł

17 Wyjazd nad wodę do 
Wągrowca

Wyjazd turystyczno - 
integracyjny nad wodę do 
Wągrowca

Starosta Kościański 2 000,00 zł

18 Być zdrowym jak ryba Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Powiat Kościański 3 200,00 zł

19 Wyjazd kulturalno - 
integracyjny do Rąbinia i 
okolice

Wyjazd kulturalno - 
integracyjny

Starosta kościański 1 000,00 zł

20 Festyn rekreacyjno sportowy 
z okazji Dnia Białej Laski

Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Powiat Kościański 2 300,00 zł

21 Spotkanie opłatkowe Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Starosta Kościański 1 000,00 zł

22 Termy pod palmami II Wyjazd kulturalno - 
integracyjny

Powiat Kolski 1 500,00 zł

23 Z P/Poż za pan brat Piknik rekreacyjno - 
szkoleniowy

Powiat Kolski 4 800,00 zł

24 Impreza integracyjna w 
Henrykowie

Wyjazd integracyjno - 
rehabilitacyjny

Starosta Złotowski 2 160,00 zł

25 Wyjazd na wycieczkę Wyjazd kulturalno - 
integracyjny

Starosta Złotowski 3 900,00 zł

26 Spotkanie Wigilijne Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Starosta Złotowski 1 600,00 zł

27 Biała Laska Spotkanie kulturalno - 
integracyjne

Starosta Złotowski 2 340,00 zł

28 Spotkanie kulturalne z okazji 
Dnia Białej Laski

Spotkanie kulturalno - 
integracyjne

Starosta Średzki 700,00 zł

29 Wyjazd do Dźwirzyna Wyjazd integracyjno - 
rehabilitacyjny

Starosta Średzkim 18 600,00 zł

30 Spotkanie opłatkowe Spotkanie kulturalno - 
integracyjne

Starosta Średzki 700,00 zł

31 Święto Białej Laski Spotkanie kulturalno - 
integracyjne

Powiat Nowotomyski 1 224,00 zł

32 Szkolenie z białą laską oraz 
szkolenie z aplikacji Google 
Maps

Szkolenie dla osób 
niepełnosprawnych

Gmina Nowy Tomyśl 5 000,00 zł

33 Piknik pod żaglami Spotkanie kulturalno - 
integracyjne

Starosta Pilski 1 980,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

34 Wycieczka do Łodzi i okolice Wyjazd kulturalno - 
integracyjny

Starosta Pilski 13 200,00 zł

35 Spotkanie Andrzejkowo - 
Mikołajkowe

Spotkanie kulturalno - 
integracyjne

Gmina Oborniki 750,00 zł

36 Spotkanie Andrzejkowo - 
mikołajkowe oraz Białej Laski

Spotkanie kulturalno - 
integracyjne

Gmina Rogoźno 1 500,00 zł

37 Wycieczka do Kołobrzegu i 
okolic

Wyjazd kulturalno - 
integracyjny

Starosta Koniński 9 963,00 zł

38 Wyjazd do Kołobrzegu i 
okolic

Wyjazd kulturalno - 
integracyjny

Miastem Konin 6 000,00 zł

39 Zobaczyć Bieszczady Wycieczka turystyczno 
rehabilitacyjna dla osób 
niedowidzących i niewidomych

MOPR Poznań 36 060,00 zł

40 Ciekawi świata Wycieczka turystyczno 
rehabilitacyjna do Opola, 
Prudnik i okolice

MOPR Poznań 12 300,00 zł

41 Widzimy dotykiem i 
zapachem

Widzimy dotykiem i zapachem Fundacja NIWA 6 000,00 zł

42 Jesteśmy razem Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Miasto Leszno 2 440,00 zł

43 Spotkanie integracyjne Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Starostwo Powiatowe Ostrzeszów 1 030,23 zł

44 Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Starostwo Powiatowe Szamotuły 1 400,00 zł

45 Spotkanie integracyjne Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Starostwo Powiatowe Szamotuły 2 000,00 zł

46 Dzień Białej Laski Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

PCPR Wągrowiec 1 200,00 zł

47 Spotkanie integracyjne Wyjazd integracyjno - 
rehabilitacyjny

Powiat Kościański 2 200,00 zł

48 Dzień Białej Laski Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Powiat Kościański 2 300,00 zł

49 Lecieć Dalej Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

RCIL Poznań 4 000,00 zł

50 Wyposażenie biura dla 
osoby niepełnosprawnej

Wyposażenie biura dla osoby 
niepełnosprawnej

POPON Poznań 7 635,99 zł

51 Spotkanie integracyjne Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

PCPR Ostrzeszów 1 013,93 zł

52 Spotkanie integracyjne Spotkanie integracyjne Urząd Miasta w Czarnkowie 2 250,00 zł

53 Spotkania rehabilitacyjne usługi kosmetyczne dla 
niewidomych

PISOP Leszno 2 980,00 zł

54 Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Warsztaty tańcem i śpiewem MOPR Leszno 1 440,00 zł

55 Spotkanie integracyjne Spotkanie Integracyjno- 
rehabilitacyjne

Gmina Miasta Czarnków 3 384,06 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wsparcie psychologiczne i 
terapeutyczne

Wsparcie psychologiczne i 
terapeutyczne dla osób 
niewidomych i niedowidzących 
oraz ich otoczenia w celu 
złagodzenia skutków pandemii 
COVID-19

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

118 500,00 zł

2 Wielkopolskie Centrum 
Rehabilitacji Osób 
Niewidomych i 
Niedowidzących IV

Zwiększenie samodzielności 
osób niepełnosprawnych 
zwrokowo

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

563 289,43 zł

3 Wielkopolskie Centrum 
Wspierania Niezależności - 
Mój asystent

zwiększenie samodzielności 
osób niepełnosprawnych i 
pomoc w codziennym życiu

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

346 189,71 zł

4 dofinansowanie do 
wynagrodzeń pracowników 
niepełnosprawnych

dofinansowanie do 
wynagrodzeń pracowników 
niepełnosprawnych

PFRON SOD 107 524,50 zł

5 Asystent  - zwrot kosztów 
związanych z zatrudnieniem 
pracowników 
niepełnosprawnych. Środki 
pochodzą z PFRON

Pomoc w pracy przy 
komputerze. Pomoc w 
przemieszczaniu się w 
komunikacji miejskiej w drodze 
do urzędów.

Urząd Miasta Poznania Wydział 
Zdrowia i Spraw Społecznych

4 282,41 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Sabina Tomczak - Prezes Zarządu 
Okręgu Wlkp.

Magdalena Orzeszko - Wiceprezes 
Zarządu Okręgu Wlkp.

Data wypełnienia sprawozdania 2024-07-08
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